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Declaracion de la Politica

S&P Global Ratings estd comprometido a actuar en apego a los mas altos estandares de excelencia analitica.
Alineado a este valor central, a los requerimientos regulatorios y al objetivo de S&P Global Ratings de generar
Calificaciones Crediticias de alta calidad, S&P Global Ratings ha establecido estdndares de capacitacion,
experiencia y competencia para todos aquellos Empleados que participan en la determinacion de Calificaciones
Crediticias.

Los estandares de capacitacion y competencia, dirigidos a Empleados que participan en la determinacion de
Calificaciones Crediticias y a otros Empleados en especifico, consisten en elementos de pruebas periddicas y
capacitacion exigible.

En lo que se refiere a los estdndares de capacitacion, S&P Global Ratings ha establecido estandares de
experiencia laboral para ciertas funciones, incluyendo aquellas que involucran participacién en la
determinacidn de Calificaciones Crediticias.

Para establecer estos estandares de capacitacidn, experiencia y competencia dirigidos al Empleado, S&P Global
Ratings ha tomado en consideracion la funcién y las responsabilidades de dicho Empleado.

! Con esta fecha se actualiza solamente el logo y referencias a S&P Global Ratings y S&P Global Inc. segun corresponda para
reemplazar los nombres anteriores de la empresa, los cuales se modificaron globalmente a partir del 28 de abril de 2016. Por lo
demas, el contenido del documento se mantiene sin cambio respecto a la version publicada en la fecha del 15 de junio de 2015.



